


ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
к решению Челябинской городской Думы
от 29.04.2014 № 51/9



ПОЛОЖЕНИЕ
о Премии в сфере молодежной политики города Челябинска в 2014 году

I.​ ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.​  Премия в сфере молодежной политики города Челябинска (далее – Премия) присуждается кандидатам, удостоенным званием «Лауреат Премии в сфере молодежной политики города Челябинска в 2014 году» (далее – Лауреат Премии) за активное участие в реализации государственной молодежной политики в городе Челябинске.

II.​  ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРЕМИИ

2.​  Премия учреждается с целью поддержки и поощрения работы в сфере молодежной политики на территории города Челябинска, содействия развитию гражданского общества, социального партнерства, общественного и профессионального признания вклада в социально-экономическое развитие города Челябинска и создания условий для всестороннего развития личности.
3.​  Основными задачами Премии являются:
1)​ поощрение значительных достижений в сфере молодежной политики;
2)​ поддержка социально значимых инициатив;
3)​ поддержка инновационных проектов в сфере молодежной политики;
4)​ формирование позитивного отношения к гражданам и организациям, осуществляющим социально значимую деятельность;
5)​ взаимодействие органов местного самоуправления города Челябинска и жителей города Челябинска.

III.​  ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ НА СОИСКАНИЕ ПРЕМИИ 

4.​  Кандидатами на соискание Премии (далее – кандидат) могут быть выдвинуты:
1)​ жители города Челябинска в возрасте от 14 до 35 лет, принимающие активное участие в деятельности общественных молодежных организаций, молодежных творческих коллективов, расположенных на территории города Челябинска, и ведущие работу по формированию у молодежи созидательной жизненной позиции;
2)​ работники различных организаций независимо от организационно-правовых форм и форм собственности, общественных объединений, расположенных на территории города Челябинска и осуществляющих работу с молодежью;
3)​ молодежные общественные организации (независимо от наличия государственной регистрации на территории города Челябинска), не менее 75 % членов которых являются лицами в возрасте от 14 до 35 лет, занимающиеся развитием общественной жизни города Челябинска в сфере молодежной политики.
5.​  При выдвижении кандидата необходимо предоставить следующие документы:
1) ходатайство о включении кандидата в список соискателей Премии;
2) представление к награждению Премией (приложение к настоящему Положению); 
3) характеристику кандидата с подтверждением заслуг и достижений, имеющих общественное признание.
6.​  Выдвижение кандидатов осуществляется органами местного самоуправления города Челябинска, органами государственной власти Челябинской области, Молодежной Палатой города Челябинска при Челябинской городской Думе и юридическими лицами любых организационно-правовых форм и форм собственности, расположенных на территории города Челябинска и осуществляющих свою деятельность в сфере молодежной политики.
7.​  Документы, предусмотренные пунктом 5 настоящего Положения, предоставляются в Управление по делам молодежи Администрации города Челябинска, расположенное по адресу: город Челябинск, ул. К.Либкнехта, 9, не позднее 12 августа 2014 года.
8. Информация о Премии размещается в средствах массовой информации, в том числе на официальном сайте Администрации города Челябинска: www.cheladmin.ru в информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

IV.​ НОМИНАЦИИ ПРЕМИИ

9. Премия присуждается кандидатам, проживающим постоянно или временно на территории города Челябинска, в различных сферах деятельности по следующим номинациям:
1)​  в области образования;
2)​  области молодежного предпринимательства;
3)​  области науки и техники;
4)​  области культуры и искусства;
5)​  области общественной деятельности;
6)​  области гражданско-патриотического воспитания;
7)​  области спорта;
8)​  области журналистики;
9)​  области информационных технологий;
10)​ области волонтерского движения;
11)​ области формирования здорового образа жизни;
12) области приобщения молодежи к труду, содействия ее трудоустройству и занятости;
13) области социальной поддержки и защиты прав и интересов молодых людей;
14) области участия в законотворческой деятельности;
15) «Молодежная организация года» (присуждается молодежным общественным организациям).
10. В каждой номинации лауреатом Премии может быть определен один кандидат.
11. В случае отсутствия кандидатов в какой-либо номинации организационный комитет по присуждению Премии принимает решение о замене данной номинации дополнительной номинацией Премии либо снятии номинации.

V.​ ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ КОМИТЕТ ПО ПРИСУЖДЕНИЮ ПРЕМИИ 

12. В целях рассмотрения вопросов о присуждении Премии создается организационный комитет по присуждению Премии (далее – Оргкомитет), состоящий из числа представителей Челябинской городской Думы, Администрации города Челябинска, а также организаций, общественных объединений, расположенных на территории города Челябинска.
13. На заседаниях Оргкомитета рассматриваются вопросы, связанные с осуществлением полномочий Оргкомитета, к которым относятся:
1) техническое, информационное сопровождение подготовки и проведения заседаний Оргкомитета;
2) определение лауреатов и дипломантов Премии.

VI.​ ПОРЯДОК ПРИСУЖДЕНИЯ И ВРУЧЕНИЯ ПРЕМИИ  

14. Решение Оргкомитета о выборе лауреатов Премии принимаются путем тайного голосования простым большинством голосов от общего числа присутствующих на заседании членов Оргкомитета и оформляется протоколом. Лауреаты Премии выбираются не позднее чем за 30 дней до дня проведения торжественной церемонии награждения лауреатов и дипломантов Премии (далее – церемония). 
15. Церемония проводится в сентябре 2014 года в период празднования Дня рождения города Челябинска. 
16. На основании протокола заседания Оргкомитета в средствах массовой информации не позднее чем за 20 дней до дня проведения церемонии публикуется информация, содержащая следующие сведения: имена лауреатов и дипломантов Премии, дата, время и место проведения церемонии.
17. Кандидаты, удостоенные звания «Лауреат Премии в сфере молодежной политики города Челябинска в 2014 году», получают:
1) диплом «Лауреат Премии в сфере молодежной политики города Челябинска в 2014 году»;
2) денежную премию.
18. Размер денежной премии составляет 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей по всем номинациям, кроме номинации «Молодежная организация года». Размер денежной премии в номинации «Молодежная организация года» составляет 100 000 (сто тысяч) рублей. 
19. Размер денежной премии физическому лицу после начисления и удержания из нее налогов и сборов в соответствии с законодательством Российской Федерации составляет 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей.
20. Кандидаты, не отмеченные званием «Лауреат Премии в сфере молодежной политики города Челябинска в 2014 году», становятся дипломантами и награждаются дипломами. 
VII.​ ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

21. Настоящее Положение является расходным обязательством города Челябинска.
Финансовое обеспечение организации и проведения Премии осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных Управлению по делам молодежи Администрации города Челябинска на текущий финансовый год.



Глава города
(Председатель городской Думы)                                                            С.И. Мошаров
Пожалуйста, подождите
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