ПРИЛОЖЕНИЕ  

                                                                          к решению Челябинской городской Думы                                                                                                                                                                                                                                             от 02.09.2010 № 16/50
ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальном почётном звании

«Почётный муниципальный служащий города Челябинска»

1. Общие положения

1. Настоящее Положение о муниципальном почётном звании «Почётный муниципальный служащий города Челябинска» (далее – Положение) разработано на основании Трудового кодекса Российской Федерации, федерального законодательства и законодательства Челябинской области о муниципальной службе, Устава города Челябинска, муниципальных правовых актов и имеет целью установление высшего муниципального поощрения для муниципальных служащих города Челябинска – муниципального почётного звания «Почётный муниципальный служащий города Челябинска» за многолетнее и добросовестное исполнение служебных обязанностей, а также определяет порядок и условия его присвоения.
2. Муниципальное почётное звание «Почётный муниципальный служащий города Челябинска» может быть присвоено лицам, замещающим (замещавшим) должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Челябинска и Избирательной комиссии города Челябинска.

2. Порядок и условия присвоения почётного звания

3. Муниципальное почётное звание «Почётный муниципальный служащий города Челябинска» присваивается распоряжением Администрации города Челябинска по представлению руководителей органов местного самоуправления и их структурных подразделений и Избирательной комиссии города Челябинска по установленной форме (приложение 1). 
Представление должно быть рассмотрено на заседании Совета по делам муниципальной службы при Главе Администрации города Челябинска, который выносит решение о рекомендации представленной кандидатуры к присвоению муниципального почётного звания.
4. Кандидатура представленного к присвоению муниципального почётного звания «Почётный муниципальный служащий города Челябинска» должна соответствовать следующим условиям:

1) наличие стажа муниципальной службы не менее 15 лет;

2) наличие стажа работы непосредственно в органах местного самоуправления Челябинска или Избирательной комиссии города Челябинска не менее 10 лет;

3) наличие государственных или ведомственных наград или почётных званий или наличие почётных грамот органов государственной власти Российской Федерации или Челябинской области либо органов местного самоуправления города Челябинска;
4) отсутствие дисциплинарных взысканий на дату оформления представления.

5. Подготовка необходимых документов и вынесение вопроса на рассмотрение Совета по делам муниципальной службы при Главе Администрации города Челябинска, оформление протоколов заседаний, а также проектов распоряжений Администрации города о присвоении муниципального почётного звания возлагается на Управление муниципальной службы и кадров Администрации города.
6. Копии представлений и распоряжений Администрации города о присвоении муниципального почётного звания хранятся в личном деле муниципального служащего.
7. За совершение уголовно наказуемого деяния лицо, которому было присвоено муниципальное почётное звание «Почётный муниципальный служащий города Челябинска», распоряжением Администрации города лишается этого звания. Основанием для принятия данного решения является приговор суда, вступивший в законную силу.

3. Порядок оформления документов и материалов
8. Лицам, которым присвоено муниципальное почётное звание «Почётный муниципальный служащий города Челябинска» выдаётся свидетельство о присвоении звания (приложение 2), нагрудный знак (приложение 3), удостоверение (приложение 4).
9. Свидетельство, нагрудный знак и удостоверение вручаются руководителем органа местного самоуправления или Избирательной комиссии города Челябинска либо структурного подразделения в торжественной обстановке.

10. Биографические сведения о лице, которому было присвоено муниципальное почётное звание «Почётный муниципальный служащий города Челябинска», заносятся в Книгу почётных муниципальных служащих города Челябинска (приложение 5), которая хранится в Управлении муниципальной службы и кадров Администрации города Челябинска.

4. Льготы и преимущества, устанавливаемые лицам, которым присвоено муниципальное почётное звание «Почётный муниципальный служащий города Челябинска»

11. Лицам, которым присвоено муниципальное почётное звание «Почётный муниципальный служащий города Челябинска» устанавливаются следующие льготы и преимущества:

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу муниципального служащего в размере 10 %;

2) выплата единовременного денежного вознаграждения за присвоенное звание в размере трёх тысяч рублей;

3) выплата ежегодного единовременного пособия почётным муниципальным служащим, находящимся на пенсии в размере трёх тысяч рублей ко дню города Челябинска (13 сентября);
4) Главой Администрации города, либо Первым заместителем Главы Администрации города может быть принято решение о дополнительной единовременной выплате пособия почётным муниципальным служащим, находящимся на пенсии к Новому году в размере до трёх тысяч рублей;

5) внеочередной личный приём должностными лицами органов местного самоуправления города Челябинска, руководителями муниципальных предприятий и учреждений;

6) участие в торжественных и праздничных мероприятиях, проводимых органами местного самоуправления города Челябинска;

7) выплата единовременного пособия родственникам на погребение в размере десять тысяч рублей.

12. Финансирование льгот осуществляется из бюджета города Челябинска в соответствии с порядком, установленным действующим законодательством.

5. Заключительные положения

13. Внесение изменений и дополнений в настоящее положение осуществляется в том же порядке, как и его принятие.

Глава города 
(Председатель городской Думы)                                                                        С.И. Мошаров
от 02.09.2010 № 16/50
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