
О внесении изменений в решение Челябинской городской Думы от 24.06.2014 № 52/16 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений, а также бюджетных и автономных учреждений, в отношении которых Управление здравоохранения Администрации города Челябинска осуществляет функции и полномочия учредителя»
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Челябинской области от 26 января 2016 года № 6-П «О внесении изменений в постановление Правительства Челябинской области от 29.11.2010 г. № 280-П», Уставом города Челябинска

Челябинская городская Дума первого созыва
Р Е Ш А Е Т:
1. Внести в приложение к решению Челябинской городской Думы от 24.06.2014            № 52/16 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений, а также бюджетных и автономных учреждений, в отношении которых Управление здравоохранения Администрации города Челябинска осуществляет функции и полномочия учредителя» следующие изменения:

1) пункт 55 изложить в следующей редакции:

«55. В целях обеспечения стабилизации кадрового состава работников Муниципальных учреждений устанавливается надбавка к окладу (должностному окладу, ставке заработной платы) за выслугу лет в медицинских организациях и иных организациях, структурных подразделениях, осуществляющих медицинскую деятельность (далее – медицинские организации), в следующих размерах:

1) от 1 года до 3 лет – 5 процентов;

2) от 3 лет до 5 лет – 10 процентов;

3) свыше 5 лет – 15 процентов.

В стаж работы, дающий право на получение надбавки к окладу (должностному окладу, ставке заработной платы), включается:

1) время работы в медицинских организациях;

2) время по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, если данному периоду предшествовала работа, дающая право на надбавки к окладу за выслугу лет в медицинских организациях;

3) время нахождения граждан в соответствии со статьями 10 и 23 Федерального закона от 27 мая 1998 года № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих» на военной службе по контракту (из расчета один день военной службы за один день работы), на военной службе по призыву (из расчета один день военной службы за два дня работы).

Изменение размеров надбавок за выслугу лет производится при изменении стажа работы со дня достижения стажа, дающего право на увеличение размера надбавки.»;
2) пункт 67 изложить в следующей редакции:
«67. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и главных медицинских сестер Муниципальных учреждений, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников учреждений (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера и главной медицинской сестры) устанавливается в кратности от 1 до 6.»;
3) приложение 8 к Положению об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений, а также бюджетных и автономных учреждений, в отношении которых Управление здравоохранения Администрации города Челябинска осуществляет функции и полномочия учредителя, изложить в новой редакции (приложение к настоящему решению).
2. Установить, что финансовое обеспечение системы оплаты труда работников муниципальных казенных учреждений, а также бюджетных и автономных учреждений, в отношении которых Управление здравоохранения Администрации города Челябинска осуществляет функции и полномочия учредителя, осуществляется в пределах бюджетных ассигнований ведомственной структуры бюджета города Челябинска, средств государственных внебюджетных фондов и средств от приносящей доход деятельности.

3. Внести настоящее решение в раздел 9 «Социальная политика» нормативной правовой базы местного самоуправления города Челябинска.

4. Ответственность за исполнение настоящего решения возложить на Первого заместителя Главы города Челябинска Н.П. Котову. 

5. Контроль исполнения настоящего решения поручить постоянной комиссии городской Думы по социальной политике (А.Н. Галкин).
6. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Председатель

Челябинской городской Думы 



                                  С.И. Мошаров
Глава города Челябинска






           Е.Н. Тефтелев
от 27.06.2017 № 31/30
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