


ПРИЛОЖЕНИЕ 3
к решению Челябинской городской Думы
[bookmark: P52]от 27.02.2018 № 38/33

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
к Положению об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению по делам молодёжи Администрации города Челябинска 
(новая редакция)

Перечень, размеры и порядок определения выплат
компенсационного характера, устанавливаемых работникам
муниципальных учреждений, подведомственных
Управлению по делам молодёжи Администрации города Челябинска

	№ п/п
	Перечень выплат компенсационного характера
	Порядок определения размеров выплат компенсационного характера
	Размеры выплат компенсационного характера (процентов)

	1
	2

	3
	4

	1.
	Выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда:
	в соответствии со статьей 147 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 03.10.1986 № 387/22-78
	

	
	‒ с опасными и (или) вредными условиями труда;
	
	4, 8, 12

	
	‒ особо опасными и (или) особо вредными условиями труда
	
	16, 20, 24

	2.
	Выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями (районный коэффициент)
	в соответствии со статьей 148 Трудового кодекса Российской Федерации
	15

	3.
	Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных:
	с учетом статей 149‒154 Трудового кодекса Российской Федерации
	

	1)
	при совмещении профессий (должностей)
	
	до 50

	2)
	при расширении зон обслуживания
	
	до 50

	3)
	при исполнении обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором
	
	до 50

	
4)
	
за увеличение объема выполняемых работ
	
	
до 50

	5)
	работа в выходной или нерабочий праздничный день
	
	в соответствии с подпунктом 5 пункта 16 настоящего Положения

	1
	2
	3
	4

	6)
	работа в ночное время
	
	в соответствии с подпунктом 6 пункта 16 настоящего Положения




Председатель 
Челябинской городской Думы                                                                             С.И. Мошаров


Глава города Челябинска                                                                                      Е.Н. Тефтелев
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