ПРИЛОЖЕНИЕ 9
к Положению об оплате труда 
работников муниципальных учреждений 
в сфере ритуальных услуг

(Форма)
«УТВЕРЖДАЮ
Начальник Управления жилищно-коммунального хозяйства Администрации
города Челябинска
__________     ________________
        (подпись)                         (И.О. Фамилия)

Показатели премирования
руководителя ____________________ за ___ квартал 20___ года
                                                                              (наименование учреждения)

	№ п/п

	Показатели премирования руководителя, установленные
в Положении об оплате труда
	План за отчетный период (тыс. рублей)
	Факт за отчетный период (тыс. рублей)
	Размер премии, установ-ленный в Положе-нии об оплате труда (процент)
	Процент сниже-ния (процент)
	Согла-сованный размер премии (процент)
	Подпись ответст-венного лица

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Снижение просроченной кредиторской задолженности при сопоставлении данных на конец и начало отчетного периода (поквартально)
	
	
	50
	
	
	

	2.
	Обеспечение своевременного и качественного выполнения работ, оказания услуг
	
	
	60
	
	
	

	3.
	Отсутствие замечаний и жалоб со стороны учредителя и потребителей услуг
	
	
	60
	
	
	



Итого размер премиальной выплаты по итогам работы за ____ квартал 20___ года: ____ процентов.

Руководитель учреждения                 ________________                    ___________________ » 
                                                                                                              (подпись)                                                              (И.О. Фамилия)
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